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COMUNE DI LAVIANO

Provincia di Salerno

Prot. n. gl %f\) dell’8.1.2018

IT, SINDACO
VISTO I’art. 4 del vigente Regolamento per la Gestione dei Procedimenti Disciplinari
RENDE NOTO

- CHE questo Ente deve provvedere, ai sensi del richiamato art. 4 del vigente Regolamento per
la Gestione dei Procedimenti Disciplinari, alla nomina dell’Ufficio per i Procedimenti
disciplinari (U.P.D.), che & organo monocratico scelto tra persone esperte in materia;

- CHE ¢ possibile nominare quale componente effettivo o supplente dell’U.P.D. soggetti
“esterni” all’ente [es: componenti del NIV o dell’OIV, dipendenti di altri enti, liberi
professionisti]. Per i componenti esterni all’ente (effettivo o supplente) ¢ possibile prevedere
un gettone di presenza per ogni seduta il cui importo verra definito nel provvedimento di
nomina.

- CHE é opportuno che I’Ufticic per i Procedimenti disciplinari (U.P.D.) sia soggetto “esterno”
all’ente.

INVITA

CHIUNQUE fosse interessato, in possesso di diploma di laurea, a presentare, con nota scritta
corredata dal curriculum vitae et studiorum, entro il giorno 15 GENNAIO 2018 le proprie
candidature per ricoprire I’incarico di Ufficio per i Procedimenti disciplinari (U.P.D.). Possono
ricoprire I’incarico di Ufficio per i Procedimenti disciplinari (U.P.D.) i componenti del NIV o
dell’OIV, i dipendenti di altri enti, in possesso di diploma di laurea e inquadrato in Categoria non
inferiore a “D”, i liberi professionisti.

L’U.P.D. viene costituito con Decreto del Sindaco che ne determina la durata che comunque non puo
essere superiore a quella del mandato sindacale.

NEL provvedimento di nomina dell’UP.D. sara possibile prevedere anche la nomina di un
componente “supplente” per il caso di assenza o impedimento o ricusazione del componente effettivo
e sard, altresi, determinato per i componenti esterni all’ente (effettivo o supplente) un gettone di
presenza per ogni seduta, graduato in ragione della Tipologia delle infrazioni e delle Sanzioni
disciplinari

Laviano, 8 gennaio 2018




