

All. A


ALL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA-TRIBUTI
SEDE

Oggetto: Domanda di selezione riservato al personale dipendente del Comune di Laviano per l’attribuzione dei differenziali/progressioni economiche all’interno dell’area – Anno 2023.
Il/la sottoscritto/a __________________________, nato/a a __________________________ il __/___/______ residente a ______________________________ in Via _________________,n.________, numero di cellulare __________________ e-mail ufficio e/o personale_______________________________________________________
in riferimento all’Avviso Pubblico, riguardante la procedura di selezione per progressione economica all’interno dell’area del personale del Comune di Laviano – Anno 2023
CHIEDE
di essere ammesso/a partecipare alla selezione per progressione economica all’interno dell’area – Anno 2023
A tal fine, consapevole delle sanzioni e delle conseguenze previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii., sotto la propria responsabilità 
DICHIARA
1. di essere dipendente di ruolo del Comune di ……………….. con rapporto di lavoro a tempo indeterminato; 
2. di essere inquadrato nella seguente Area* …………………………………..del CCNL Comparto Funzioni Locali; 
3. di essere attualmente assegnato al seguente settore/area ……..……….………………………..;
4. di non aver beneficiato nel biennio antecedente al 01.01.2024 di alcuna progressione economica;
5. (scegliere dichiarazione di proprio interesse):

· di non essere stato sottoposto, nel biennio precedente all’anno in cui è stata avviata la selezione a procedimenti disciplinari che si sono conclusi con provvedimento definitivo di irrogazione della sanzione superiore alla multa;
oppure
· di avere uno/più procedimenti disciplinari in corso, alla data di scadenza della presentazione della domanda;
6. di aver conseguito nelle ultime tre valutazioni disponibili, in ordine cronologico, le seguenti valutazioni della performance individuale: 


· anno 2020 __________; 
· anno 2021__________; 
· anno 2022__________; 

7. di aver maturato un’anzianità di servizio nella posizione economica antecedente a quella in godimento al 01.01.2023, pari a ___________________________ (anni/mesi/giorni);

8. di aver maturato un’anzianità di servizio nella posizione economica in godimento al 01.01.2023, pari a _____________________________ (anni/mesi/giorni);

9. di aver conseguito, al 01.01.2023, la seguente anzianità nell’area per la quale si concorre o equivalente (anche tenendo conto del servizio prestato presso altre Pubbliche Amministrazioni), a tempo pieno e/o o part-time, indeterminato e/o determinato:
· dal ………………………al………………..…. presso………………….;
· dal………….……………al……………………..presso………………….;
· dal………….…………. al………………………presso..……………….;
10. di aver fruito/non aver fruito di aspettativa e/o congedo non retribuito:
· dal ……….………… al …………………. ; 
· dal………………….. al……………………………; 
11.  di esprimere, con la sottoscrizione della presente domanda, il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

Data ____________________
                Firma 

                                                                                                    ___________________________

* Ove non in possesso di  scheda di valutazione di cui alle annualità  indicate, riportare la prima utile in ordine di anno.

